AGIR POUR UNE SOCIETE
PLUS INCLUSIVE ET RESPONSABLE



GROUPE VITAMINET,
LEADER DE L'INCLUSION EN FRANCE

Notre vision
Personne n'est inemployable, dans un monde durable
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groupe francais de entreprises sociales collaborateurs
structures d'insertion
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de chiffre d’affaires d'aides publiques de sorties emploi-formation personnes accompagnées
par le Campus Vitamine T




ORGANIGRAMME DU GROUPE VITAMINE T

fonds

de dotation
vilamine

Nos structures d'insertion

SERVICES

Vitaservices

« Proprete

« Environnement
« Multitechnique
« Multiservice

ABK .

PROTECTION

+ Sécurite
+ Protection
+ Gardiennage

Médiapole

« Médiation
« Accueil
« Humanisation

Ménage
& Propreté

- Propreté
« Multiservices

Nos programmes d’accompagnement

DEST1 TREMPL

apprentissage

1000 personnes, 1000 destins.

Gouvernance désintéressée :

Tous nos bénefices sont
intégralement réinvestis
dans la création d'emplois
pour celles et ceux qui

en sont éloignés.

it amined”

(Groupe VITAMINE T SAS)

HUMAINES

. STRATEGIE,

DEVELOPPEMENT,
e INNOVATION ET
o COMMUNICATION

. FINANCE,

ADMINISTRATION ET
L SYSTEME D'INFORMATION

Programme d'accompagnement
socio-professionnel pour les salariés
en parcours de nos filiales

-Mobiservices

- Services a la mobilité

Tim /5

 Facility Management
> Services aux occupants
> Maintenance multitechnique de niveau 1

Médiapole

- Accueil
+ Humanisation

Dinamic

« Maintenance et réparation
de materiels sur roulettes
- Sous-traitance industrielle

REC

@ enviez

Déchets électriques & électroniques

ENVIE 2E NORD

- Collecte, traitement et valorisation des
déchets électriques et électroniques (DEEE)

« Vente de piéces détachées d'électroménager

doccasior

+ Réparation d'appareils électroménagers

AlA

ACTIVITES INDUSTRIELLES ADAPTEES

+ Blanchisserie
+ Confection textile
- Logistique

Vit'inser

+ Collecte et réparation de palettes en bois

+ Création de meubles en bois de palettes

- Conditionnement

 Collecte, traitement et valorisation des déchets
dameublement (DEA)

le .
Grenier

GE ET INDUSTRIE

@ envie

L'Electroménager Rénové Garanti

ENVIE NORD

+ Rénovation et vente d'électroménager
doccasion

+ Vente de piéces détachées d'électromenager
doccasion

A Soluval

- Collecte, traitement et valorisation
des véhicules hors dusage (VHU)
- Entretien et réparation de véhicules
- Vente de piéces détachées automobiles d'occasion
- Vente de véhicules d'occasion

Confectid

 Confection textile

- leBureawéeo!

+ Vente de mobilier de bureau de seconde vie
+ Débarras et désencombrement de locaux

I meubles
&palettes

+ Conception et création de mobilier et d'objets sur-mesure
- Aménagement d'espaces
- Vente et location de mobilier éco-concu

SOLUTIO

Janus

+ Travail temporaire diinsertion
+ Accompagnement social et
professionnel

API:

+ Réhabilitation de sites historiques
- Sous-traitance industrielle

+ Environnement

+ Formation

- Confection textile

_ &3 Maison
Jardin-Services

+ Mise & disposition auprés de particuliers,
collectivites et entreprises

..’ Louvea

Etre ki pour vous

- Aide a domicile
- Entretien du domicile
- Livraison de repas a domicile

I nzertyﬁ'

- Test applicatif
«Infogérance
- Support

campus
campus

+ Programmes d'accompagnement
+ Formation pré-qualifiante

RH ALIMENTATION SAINE ET DURABLE

Les Serres  La Ferme
des Prés des Jésuites

- Vente directe de fruits et légumes
+ Entretien d'espaces verts

Les Jardins
du Coteau

+ Maraichage biologique

CENTRE DE FORMATION
AUKNOUVELLES TECHNOLOGIES

+ Formation qualifiante

+ Transformation de fruits et légumes bio
- Vente de produits transformes

écoactivités

- Collectif d'entreprises des éco-activités
 Formation en alternance

aux métiers de lenvironnement

Le Potager
de Babette

INTERNATIONAL

~
150) EdjaBenip,

PARI

API®  Jarus

FORMATION



NOTRE MISSION D'INCLUSION
Un cadre précis d'intervention

DES STRUCTURES D'INSERTION
CONVENTIONNEES PAR LA

DREETS

1Y

| A
DES CDDI

(contrat a durée déterminée d'insertion)
de 24 mois maximum

— Poursuite de ['accompagnement
jusqu'a six mois apres la sortie

DES PUBLICS AGREES PAR

pole emploi

— Il s'agit de demandeurs d’emploi de longue
durée, de bénéficiaires des minimas sociaux, de
décrocheurs scolaires, de seniors en difficulté
de reconversion, de primo-arrivants, etc.

UN MANAGEMENT DE

PROXIMITE

— Composé de conseillers d'insertion
diplémeés et d’encadrants techniques
expérimenteés



NOTRE MISSION D'INCLUSION
Une méthodologie efficace d'accompagnement

=

UN ACCOMPAGNEMENT
SOCIAL DANS LA DUREE

|dentification et résolution des
freins sociaux (mobilité, illettrisme,
surendettement, logement),
des difficultés principales (durée
d'inactivité, manque d'expérience) et
des difficultés secondaires (niveau de
formation, ressources).

O O

(55

UN COACHING
PROFESSIONNEL RIGOUREUX

Un suivi individualisé (entretiens réguliers)
et un accompagnement a la sortie du
parcours d'insertion vers l'emploi.

™7

iy

UNE POLITIQUE DE
FORMATION SUR-MESURE

Un effort est fait sur les montants
engagés pour la formation, qui sont pres
de 2x supérieurs aux montants légaux.



NOTRE MISSION D'INCLUSION

Une démarche globale et individualisée

ELABORER

UN PROJET
PROFESSIONNEL,

en lien avec ses aptitudes,
les besoins et les exigences
des employeurs locaux

RETROUVER

UN EMPLOI,

un statut

et une rémunération

ACQUERIR

DES SAVOIR-ETRE

ET SAVOIR-FAIRE

pour s'insérer durablement
sur le marché du travail

REPRENDRE
CONFIANCE EN SOI
ET LEVER SES FREINS
A L'EMPLOI
pour mieux se projeter



4 secteurs d'activités

SERVICES

don 18t
mYF) eS8

1573 28M<€

collaborateurs de chiffre d'affaires

HUMANISATION
Sécurité / Médiation /
Gestion de flux

SERVICES AUX OCCUPANTS
Proprete / Espaces Verts /
Multiservices

MULTITECHNIQUE
Maintenance de batiments, de
matériels roulants et de cycles /

Petits travaux / Energies

NOS EXPERTISES METIERS

RECYCLAGE
ET INDUSTRIE

2SS, L
NG =

1177 43M€

collaborateurs de chiffre d'affaires

T
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RECYCLAGE
Collecte / Tri /
Démanteélement

REEMPLOI
Réparation / Vente d’'occasion

INDUSTRIE
Textile / Blanchisserie /
Menuiserie / Conditionnement /
Sous-traitance industrielle

ALIMENTATION
SAINE ET DURABLE

oo 1
fidAi =

175 3M€

collaborateurs de chiffre d'affaires
MARAICHAGE BIO

TRANSFORMATION
En propre / A facon

VENTE
BtoB / BtoC

SOLUTIONS RH

o 1ot
NACHEEN==c
3322 42M¢€

collaborateurs de chiffre d'affaires

MISE A DISPOSITION
DE PERSONNEL

Environnement / BTP / Industrie
/ Logistique / Tertiaire / Aide a
domicile / Numérique / ...

FORMATION
& ACCOMPAGNEMENT

SERVICES A LA PERSONNE



UNE IMPLANTATION DANS 4 GRANDES REGIONS :
HAUTS-DE-FRANCE, iLE-DE-FRANCE, GRAND-EST
ET BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Dunkerque
Grande-Synthe .$ Coudeierque-Branche

Lille
Roubaix

Tourcoing
Boulogne-sur-mer

Hauts-de-France

Bruay-la-Buissiere @ @ Lesquin
. @ Carvin [ ] Saint-lAmand-les-Eaux
ens i
D
Hénin-Beaumont . ousl @ Raismes™——\
P Aniche @ ‘ @  ©®Maubeuge
Arras ﬁ Denain  valenciennes
Douchy-les-Mines

Ardennes

[
Charleville-
Mézieres @

Sedan
@ Fourmies

Saint-Quentin
® s:int-Q ®

Vervins

95

Goussainville

Aulnay-sous-Bois

[ ] [ ] \I/illepinte
Argenteuil

Pierrefitte-sur-Seine

@ Sevran

Yonne
@ Villeneuve-la-Garenne
a~ 78 Asniéres-sur-Seine @ @ Saint-Ouen
Ile-de-France 93 ® Montévrain
92
Trappes 77
@ Alfortville
[ J
@ Créteil
@ Chatenay-Malabry 94
Villeneuve-Saint-Georges
91

(]
Juvisy-sur-Orge

° @ fury
Sainte-Geneviéve-des-Bois

Melun
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1573 28M<€

collaborateurs de chiffre d'affaires

Vitaservices Médiapole Médiapole "'Mobiservices Dinamic

ile de France

(Ménage — ABK ™

&Propreté PROTECTION CHAN

IERS



SERVICES

MOBILITE

PROPRETE

SECURITE,

MULTISERVICES GARDIENNAGE

ENTRETIEN ET AMENAGEMENT

NETTOYAGE ECOLOGIQUE

D'ESPACES VERTS DE VEHICULES

MAINTENANCE

MEDIATION ET PETITS TRAVAUX

Ils nous font confiance

p—

wes . Z)EIFFAGE

Nettoyage d'une 10aine de bases-vie par an

ENENIS GRNEF Jusquia7s agents specialises

VEREGTRIEITE EN RESEAU dans la releve de compteurs

Prés de 400 agents de médiation

||_9U|A_ Sransilienes et de sécurité dans les transports en commun
des métropoles lilloise et d'lle-de-France

O Nettoyage de siéges, écoles
et locaux administratifs

E
METROPOLE LEAL DA LA M

SMOVENGO

60 000 Velib’ réparés chaque année

§ €8

W
vilogia | MH

Plus de 500 opérations de curage par an
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RECYCLAGE ET INDUSTRIE

1177 43 M€

@ enwe

L'Electroménager Rén

Vit'inser

collaborateurs de chiffre d'affaires

@ envie AlA O A» Soluval

Déchets électriques & électroniques i X
ACTIVITES INDUSTRIELLES ADAPTEES

. meubles
leBU)Lea,u.eCO.l FI & pa ettes

le .
Grenier

Confectid

AP ek

ENTREPRISES




COLLECTE ET TRAITEMENT
DES DECHETS ELECTRIQUES
ET ELECTRONIQUES

COLLECTE ET TRAITEMENT
DES VEHICULES HORS D'USAGE

REVALORISATION
DE BOIS DE PALETTES
ET FABRICATION DE MEUBLES
ECO-CONCUS

VENTE RECONDITIONNEMENT ET VENTE
D'OBJETS D'OCCASION D'APPAREILS ELECTROMENAGERS

Un réseau de 3 ressourceries ecosystem

sur la métropole lilloise recycler c'est protéger

METROPOLE

6 000 véhicules démantelés par an & KG
vilogia

HaLouTou

PREMIUM

DEMANTELEMENT
DE PRODUITS MANUFACTURES

60 000 tonnes par an de déchets électriques
collectés et recyclés

Des sieges sociaux équipes
en mobiliers de palettes




BLANCHISSERIE

INDUSTRIELLE

AIRFRANCE #
@ AIR CANADA

WAIRCARAIBES
Frenchbee &

Auchan ﬂ

MONOPRIX

IN

DUSTRIE

SOUS-TRAITANCE

INDUSTRIELLE

Ils nous font confiance

5 tonnes de linge traitées par an

Des cabas confectionnés
pour une vente en magasins

REFuauqus 2 r.
FRANCAISE &t i

.I'_p..'.l.-
Feasrear

I-‘

ARRDEMN PLAST

DECOUPE ET CONFECTION
TEXTILE

3 millions de masques confectionnés
depuis mars 2020

Conditionnement de produits
a usages automobiles et pharmaceutiques



ALIMENTATION
SAINE ET DURABLE

175 3M€

collaborateu de chiffre d'affaires

/\

Les Serres La Ferme Les Jardins Lidées Le Potager

des Prés des Jésuites du Coteau sauson’ de Babette




ALIMENTATION

MARAICHAGE
BIOLOGIQUE

TRANSFORMATION DE

VENTE DIRECTE DE
FRUITS ET LEGUMES

FRUITS ET LEGUMES

Ils nous font confiance

SUPCANARCHE

Zuchan MIA[T,CH!

GRANDE-SYNTHE &

. . 200 000 bocaux par an produits 15 ha d'exoloitation bi

bIDCOQ Label ~O- et vendus dans une 100aine de magasins @ d dexploitation bio
Villeneuve d’Ascq

[ 1 /

22z Claire



3322 43M€

collaborateurs de chiffre d'affaires

oF Q 13 Maison
Janus A!JMIA% . ewhouvea  ardin-Services

° | ° 1 w
CENTRE DE FORMATION
AUX NOUVELLES TECHNOLOGIES




MISE A DISPOSITION

RESTAURATION

ENVIRONNEMENT BTP COLLECTIVE

TERTIAIRE ET SERVICES

NUMERIQUES INDUSTRIE LOGISTIQUE

Ils nous font confiance

VvVINCI ':' Qveoua sueec DERICHEBOURG

wipkips  Intermarche [PSA WORLDLINE 1745

- personnes déléguées

GRoOUEE



FORMATION
ET ACCOMPAGNEMENT

FORMATION PREQUALIFIANTE ACCOMPAGNEMENT

ET QUALIFIANTE COA R Sy O SOCIAL

Ils nous font confiance

Une 20aine contrats de professionnalisation m ~ ™_  Chaque année, 1200 allocataires du RSA

L)
G) VEOLIA & = - . ) .
o~ €DF par an, sur les métiers de ['environnement ARDENNES  coachés vers ['emploi

r BAMNGUE des

w TERRITOIRES
Chaque année, 1000 demandeurs d'emploi

(& boulanger 40 apprentis formés par an e
DARTY PPre > bar . MINISTERE de tres longue durée, repérés et accompagnés
Y solvarea aux métiers de la filiere électrodomestique DU TRAVAIL, , : .
DE LEMPLOI vers l'emploi dans 12 sites QPV

ET DE L'INSERTION
Libyrad

Fpmhis
Mraserme



JARDINAGE

AIDE
A DOMICILE

SERVICES A LA PERSONNE

LIVRAISON
PETITS BRICOLAGES DE COURSES
PORTAGE ENTRETIEN DU
DE REPAS DOMICILE

Ils nous font confiance

Catherine, cliente de Louvéa

« J'ai fait appel a Louvea pour avoir de ['aide 3 fois par jour (petit déjeuner,
repas du midi et du soir, coucher, ménage, courses, promenade du chien).
Je me sens plus en sécurité chez moi et les équipes Louvea me remontent le
moral ! »
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UNE EXCELLENCE
OPERATIONNELLE

l

Vous bénéficiez
de prestations de qualité
a des prix compétitifs

UN PARTENAIRE EMPLOI LOCAL
ET INCLUSION
ENGAGE SUR VOS TERRITOIRES

l

Vous agissez activement
en faveur de l'inclusion

POURQUOI CHOISIR

VITAMINET?

UNE CULTURE CLIENT
l

Vous vous appuyez
sur un partenaire de proximité, réactif
et a votre écoute

UNE VALORISATION
DE VOTRE RSE

l

Vous réalisez
vos obligations de clauses sociales
et bénéficiez de reporting sociaux
précis et valorisables

UNE EXIGENCE DE QUALITE
RECONNUE PAR CERTIFICATIONS

150 4508

BUREAL VERITAS
LCartificatian

Nos filiales sont certifiées (ou engagées dans une
démarche de certification) ISO 9001, ISO 14001
et 1SO 45001

~
R opjectif CO2

Nos entreprises de transport/logistique sont signataires
de la charte Objectif CO, de 'Ademe

- "
AR
* W Tikersd = Bgulid + Fruiesitd
T SO+ Frueah
AGRICULTURE * ok RIFUaLGUIE TRANCAISE
BlOLOGIQUE
ICPE

Nos sites industriels sont
des Installations Classées Pour la
Protection de 'Environnement

Nos exploitations maraichéres
sont certifiées Agriculture biologique



VOTRE CONTACT

Mathieu LAGACHE
DIRECTEUR DU POLE « STRATEGIE-DEVELOPPEMENT-INNOVATION-COMMUNICATION »

© 2 boulevard Thomson 59810 LESQUIN
[] 0670463043
™ mathieu.lagache@groupevitaminet.com

2 rined”

www.groupevitaminet.com
www.noussommesvisibles.com


https://www.facebook.com/groupevitaminet/
https://www.linkedin.com/company/groupe-vitamine-t/
https://twitter.com/groupevitaminet?lang=fr
mailto:mathieu.lagache%40groupevitaminet.com?subject=

