
CONFIEZ-NOUS 
VOS PRESTATIONS 
DE CURAGE ET 
DÉCONSTRUCTION 
SÉLECTIVE
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VITASERVICES, UNE ENTREPRISE D’INSERTION 
FILIALE DU GROUPE VITAMINE T

Le Groupe Vitamine T, leader de l’inclusion en France.
Notre mission : S’engager au service de l’inclusion d’hommes et de femmes en difficulté au travers 

de prestations innovantes et de qualité pour les collectivités et les entreprises.

Vitamine T en quelques chiffres 43 implantations

Créé en

1978
4578

collaborateurs

27
entreprises 

sociales

90M€
de recettes

15%
d’aides 

publiques

53%
de sorties 

emploi-formation

Agences 
Vitaservices



4 pôles d’activités

HUMANISATION
Sécurité / Médiation / 

Gestion des flux

MULTITECHNIQUE
Maintenance / Bâtiment / Energies

SERVICES AUX OCCUPANTS
Propreté / Espaces Verts / 

Multiservice Tertiaire

RECYCLAGE
Collecte / Tri / Démantèlement

INDUSTRIE
Confection / Blanchisserie /

Menuiserie / Conditionnement

RÉEMPLOI
Réparation / Revente

MISE À DISPOSITION 
DE PERSONNEL

Environnement / BTP / Industrie / 
Logistique / Tertiaire /

Aide à domicile / Numérique /...

FORMATION - 
ACCOMPAGNEMENT

MARAICHAGE BIO

VENTE
B to B / B to C

TRANSFORMATION
En propre / A façon

1606
collaborateurs

23,9M€
de chiffre d’affaires

945
collaborateurs

22M€
de chiffre d’affaires

158
collaborateurs

1M€
de chiffre d’affaires

1765
collaborateurs

17,8M€
de chiffre d’affaires

VITAMINE T, UNE ORGANISATION



VITASERVICES, EN QUELQUES MOTS

954
collaborateurs

Créé en

1992

11,3M€

de chiffre d’affaires

Lille, Lesquin, Tourcoing, Saint Amand les Eaux, Bruay-la-Buissière, 
Coudekerque-Branche, Arras, Argenteuil, Asnières-sur-Seine, La 

Défense, Gennevilliers, Villeneuve-la-Garenne, Aulnay-sous-Bois, 
Sevran, Alfortville, Créteil, Paris

17 agences Vitaservices

Le Groupe Vitamine T anime le système de management de la QSE et fait bénéficier ses 
filiales des exigences de sa triple certification ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001
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NOS SOLUTIONS DE 
DÉCONSTRUCTION SÉLECTIVE

Bailleurs sociaux
Entreprises du BTP

Acteurs de la démolition
Spécialistes de la sécurisation

Etablissements publics

Repérage des logements, 
contrôle sécurité et 
diagnostic amiante

Gaz, Électricité, Eau, etc.

Equipes itinérantes, 
dans le cadre de 

prestations de quelques 
jours à quelques mois

Plafonds, Sols, 
Cloisons, Réseaux, 
Mobilier et divers

Métropole Lilloise
Bassin Minier

Hainaut/Sambre Avesnois
Littoral

Chantiers ANRU
Opérations publiques et 
privées de rénovation 
et de réhabilitation de 

logements et d’immeubles

Nos clients

Travaux 
préparatoires

Nos modes 
opératoires

Curage, dépose 
et évacuation

Nos territoires 
d’intervention

Sécurisation des 
biens vacants

Nos chantiers

Neutralisation 
des réseaux



NOS RÉFÉRENCES CHANTIERS

GIE LA META
En co-traitance avec un spécialiste de la sécurisation 

de locaux vacants, nous assurons la neutralisation et le 
curage de 3200 logements sur la métropole lilloise

PAS DE CALAIS HABITAT
Nous intervenons sur cette 

opération de réhabilitation de 
120 logements

SIA HABITAT, VILOGIA ET LMH 
Nous assurons l’enlèvement d’encombrants et la dépose 

des chaudières pour réemploi



POURQUOI CHOISIR VITASERVICES POUR VOS 
BESOINS DE DÉCONSTRUCTION SÉLECTIVE ? 



NOTRE EXCELLENCE OPÉRATIONNELLE

Des véhicules légers et discrets afin de réaliser 
les prestations dans les conditions les plus 

sereines possibles

Prévention des risques liés à l’amiante, 
prévention du risque électrique, mise en 

sécurité du site, etc.

Ordonnancement et planification des interventions, process 
triple certifiés ISO, engagements de réactivité et de flexibilité, 

gestion des démarches administratives, reporting en temps réel 
et analyse de performance des agents

Des moyens matériels 
adaptés

Des équipes formées et garantes 
de la sécurité du chantier 

Un pilotage efficace de la prestation et 
une maitrise de la logistique de chantier



UNE OFFRE À VALEUR AJOUTÉE 
ENVIRONNEMENTALE

Vitaservices propose une offre unique et locale d’éco-curage grâce 
à une dépose sélective et soignée favorisant le réemploi.

Une traçabilité complète et garantie 
(bordereaux de suivi de déchets, 

certificat de destruction).

Des partenariats privilégiés avec des 
acteurs locaux du réemploi : 

•	 Le Grenier (réemploi d’objets et 
d’équipements de construction) 

•	 Le Bon Bureau (réemploi de 
mobiliers professionnels)



NOTRE MISSION D’INCLUSION

Nos leviers

Emplois locaux : relations étroites  
avec tous les acteurs : Pôle Emploi,  

associations locales, collectivités,  
PLIE, CAP EMPLOI, Missions locales

Des parcours d’insertion accessibles à 
des Demandeurs d’Emploi de Longue 

Durée, des jeunes, des séniors

Garantie de résultats : encadrement technique 
et accompagnement social, impact social 

certifié par les conventionnements des 
DIRECCTE et de Pôle Emploi

Outils de communication RSE 
clés en main : bilans sociaux, 

communications web, etc.

Une réponse à vos enjeux RSE

En nous confiant vos prestations, dans le cadre de vos achats responsables ou 
clauses d’insertion, vous agissez en faveur de l’emploi local et de l’inclusion :

Nous bénéficions d’un conventionnement 
en tant qu’entreprise d’insertion par la 

DREETS

Nous recrutons, sur les postes d’agents, des 
femmes et hommes en difficultés d’insertion, 

agréés par Pôle Emploi

Notre objectif - notre mission sociale - est de 
les accompagner de façon personnalisée vers 

l’emploi ou une formation qualifiante, à l’issue 
d’un parcours d’insertion de 24 mois maximum

En 2021, 120 salariés ont été accompagnés



www.vitaservices-vt.com 
www.noussommesvisibles.com

VOS CONTACTS

HAMODA HAMDI | Responsable Multitechnique

2, bd Thomson 59810 LESQUIN
06 68 23 29 20

hamoda.hamdi@groupevitaminet.com


